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Ausschreibung der Deutschen UNESCO-Kommission e.V. 
 

Bewerber_innenvorauswahl Ausreise März 2017 
Freiwilligendienst kulturweit 

 
 
Die Deutsche UNESCO-Kommission e.V. (DUK) sucht unter den kulturweit-Alumni für ihre 
Außenstelle in Berlin im Bereich Freiwilligendienst kulturweit vom 03.05.2016 - 03.06.2016 eine freie 
Mitarbeiterin oder einen freien Mitarbeiter für die Vorauswahl der Bewerberinnen und Bewerber 
durch die Deutsche UNESCO-Kommission für die Ausreise im März 2017. Das Team besteht aus 
insgesamt vier Personen. Die Mitarbeit wird über einen Werkvertrag vergütet.  
 
 
Aufgaben: 

 Durchsicht aller eingegangenen Bewerbungen  
 Prüfung der Eignung auf Basis formeller Kriterien, der Fähigkeiten und Kenntnisse sowie der 

Motivation 
 Vorauswahl anhand der Präferenzen (Partnerorganisationen/Regionen) der Bewerberinnen 

und Bewerber 
 Abschließende Vorauswahl zur Übergabe an die kulturweit-Partnerorganisationen 

 
 
Voraussetzungen: 

 Mitarbeit in der Zeit vom 03.05 2016 – 03.06.2016 am Standort Berlin 
 sicherer Umgang mit Excel 
 Schnelle Auffassungsgabe und hohe Konzentrationsfähigkeit 
 Eigenständiges, sorgfältiges und strukturiertes Arbeiten 
 Spaß an der Arbeit im Team 
 Freude an Bürotätigkeiten und Bildschirmarbeit 
 Flexibilität 
 Erfahrung in der Arbeit mit Datenbanken vorteilhaft 
 Kenntnisse der Landschaft internationaler Freiwilligendienste vorteilhaft 

 
 
Wir bieten: 

 Umfassenden Vorbereitungsworkshop für die Tätigkeit 
 Einblick in den Auswahlprozess für den Freiwilligendienst kulturweit  
 Arbeit in einem engagierten Team 
 1.000€ Vergütung nach erbrachter Leistung 

 
 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Bitte reiche folgende Bewerbungsunterlagen ein: 
 

 Aussagekräftiges Motivationsschreiben (ca. 1 DIN A4-Seite) 
 Tabellarischer Lebenslauf 

 
Bitte gehe in deinem Motivationsschreiben auf folgende Fragen ein:  
 

 Wie hast du das Bewerbungs- und Auswahlverfahren (BAV) erlebt und welche positiven und 
negativen Aspekte sind dir in Erinnerung geblieben? 

 Wie würdest du dir das ideale BAV aus Sicht der Bewerberinnen und Bewerber vorstellen? 
 Wie stellst du dir konkret die einzelnen Schritte der Vorauswahl durch das Auswahlteam der 

Deutschen UNESCO-Kommission vor? 
 Welche wichtigen Kompetenzen bringst du in das Auswahlteam ein? 

 
 
Bitte beachte, dass wir ausschließlich Bewerbungen berücksichtigen, die alle oben genannten 
Elemente beinhalten. 
 
 
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 26.02.2016 um 12 Uhr 
ausschließlich per E-Mail mit einer maximalen Dateigröße von 2MB an: 
 
Deutsche UNESCO-Kommission e.V. 
Freiwilligendienst kulturweit 
z.Hd. Katharina Leinius 
E-Mail: alumni@kulturweit.de 
Betreff: Bewerber_innenvorauswahl Ausreise März 2017 
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